
Ejercicio
Fecha de inicio del 

periodo que se 
informa

Fecha de término del 
periodo que se informa

Tipo de personal (catálogo)
Tipo de normatividad 

laboral aplicable (catálogo)

Denominación de las condiciones 
generales de trabajo, contrato, 

convenio o documento

Fecha de 
aprobación oficial

Fecha de última 
modificación

Hipervínculo al documento de condiciones Generales 
de Trabajo

Fecha de 
validación

Fecha de actualización

2025 01/01/2025 31/03/2025 Otro Ley Federal CONTRATO INDIVIDUAL 01/04/1970 23/04/2021
https://www.mexicali.gob.mx/bosque/articulo81/2025/1er%20Tri

mestre/XVI/BYZCD_81_2025_1T_XVI1_1.pdf
31/03/2025 31/03/2025

2025 01/01/2025 31/03/2025 Otro Ley Federal
CONTRATO COLECTIVO DE 

TRABAJO
15/04/2021 02/12/2024

https://www.mexicali.gob.mx/bosque/articulo81/2025/1er%20Tri

mestre/XVI/BYZCD_81_2025_1T_XVI1_2.pdf
31/03/2025 31/03/2025

2025 01/01/2025 31/03/2025 Otro Reglamento

REGLAMENTO INTERIOR DE 
TRABAJO DEL PATRONATO DEL 
BOSQUE Y ZOOLOGICO DE LA 

CIUDAD DE MEXICALI

01/01/2003 01/01/2003
https://www.mexicali.gob.mx/bosque/articulo81/2025/1er%20Tri

mestre/XVI/BYZCD_81_2025_1T_XVI1_3.pdf
31/03/2025 31/03/2025

Ejercicio
Fecha de inicio del periodo 

que se informa

Fecha de término del periodo que se 

informa
Tipo de recursos públicos (catálogo)

Descripción y/o monto de los recursos 

públicos entregados en efectivo, 

especie o donativos

Motivos por los cuales se entrega el recurso
Fecha de entrega de los 

recursos públicos
Denominación del sindicato Hipervínculo al documento de petición del donativo, en su caso

Hipervínculo al informe de uso 

de recursos, en su caso

Hipervínculo al Programa(s) con objetivos 

y metas por los que se entregan los 

recursos, en su caso

Hipervínculo a 

programas con objetivos 

y metas

Área(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), 

publica(n) y actualizan la información
Fecha de validación Fecha de Actualización Nota

2025 01/01/2025 31/03/2025 RECURSOS HUMANOS 31/03/2025 31/03/2025
NO HAY INFORMACION QUE PUBLICAR 

DURANTE EL PERIODO EN QUE SE INFORMA

DESCRIPCIÓN

Tabla Campos

Se publicará la normatividad que regula las relaciones laborales con el personal que trabaja en el sujeto obligado, incluidos los contratos colectivos de trabajo del personal de base y los contratos del personal de confianza; la normatividad laboral aplicable, las condiciones generales de trabajo, 
convenio u otro documento que regule la relación laboral.

1er. Trimestre 2025
01-01-25 al 31-03-25

Artículo 81

Recursos Humanos

Recursos Humanos

Área(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), 
publica(n) y actualizan la información

Nota

TÍTULO NOMBRE CORTO

Condiciones generales de trabajo y sindicatos_Normatividad laboral LTAIPEBC-81-F-XVI1

Tabla Campos

Se publicará la información relacionada con los recursos públicos económicos, en especie o donativos, que el sujeto obligado haya entregado a sindicatos

DESCRIPCIÓN

Fracción XVI-2.-  Condiciones generales de trabajo y sindicatos_Recursos públicos entregados a sindicatos.

Condiciones generales de trabajo y sindicatos_Recursos públicos entregados a sindicatos LTAIPEBC-81-F-XVI2

TÍTULO NOMBRE CORTO

Fracción XVI-1.-  Condiciones generales de trabajo y sindicatos_Normatividad laboral.

Recursos Humanos

https://www.mexicali.gob.mx/bosque/articulo81/2023/4to Trimestre/XVI/BYZCD_81_2024_4T_XVI_1.pdf
https://www.mexicali.gob.mx/bosque/articulo81/2023/4to Trimestre/XVI/BYZCD_81_2024_4T_XVI_1.pdf
https://www.mexicali.gob.mx/bosque/articulo81/2023/4to Trimestre/XVI/BYZCD_81_2024_4T_XVI_2.pdf
https://www.mexicali.gob.mx/bosque/articulo81/2023/4to Trimestre/XVI/BYZCD_81_2024_4T_XVI_2.pdf
https://www.mexicali.gob.mx/bosque/articulo81/2023/4to Trimestre/XVI/BYZCD_81_2024_4T_XVI_3.pdf
https://www.mexicali.gob.mx/bosque/articulo81/2023/4to Trimestre/XVI/BYZCD_81_2024_4T_XVI_3.pdf
https://www.mexicali.gob.mx/bosque/articulo81/2022/1er Trimestre/XVI/BYZCD_81_2022_1T_XVI_1.pdf

